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LAPORAN PENDAMPINGAN DOSEN BARU
PERIODE: ……………………..
(bulan-tahun sd bulan tahun sesuai dengan SK)
	Data Dosen Pendamping

	Nama
	

	NPP
	


	Data Dosen Baru

	Nama
	

	NPP
	


	Data Matakuliah yang Diampu

	Nama Matakuliah
	

	Kode
	

	SKS
	

	Semester (1-8)
	

	Jenis Matakuliah (Wajib/Pilihan)
	

	Pelaksanaan (Gsl-Gnp/TA)
	


Laporan Singkat Pendampingan
	Uraikan ke dalam minimal 1 alinea (sekitar 5-8 kalimat) untuk masing-masing kemampuan dosen baru yang didampingi dalam hal

	A. Konten Keilmuan

	

	B. Penyampaian Kuliah Di Kelas

	


	C. Implementasi pendekatan SCL dalam kelas

	

	D.  Uraikan ke dalam minimal 1 alinea (sekitar 5-8 kalimat) untuk potensi diri dosen baru yang didampingi untuk dikembangkan di masa depan

	

	E.  Berikan masukan ke dalam minimal 1 alinea (sekitar 5-8 kalimat) kepada dosen baru yang didampingi ttg apa yang ditemukan dalam 1 semester pendampingan ini

	


	Data Penelitian yang dilakukan

	Judul Penelitian / artikel
	

	Jenis penelitian / artikel
	 Individu / kelompok

	Nama anggota tim (jika kelompok)
	1.

	
	2.

	
	3. dst

	Periode pelaksanaan penelitian / artikel
	


Laporan Singkat Pendampingan

	Uraikan ke dalam minimal 1 alinea (sekitar 5-8 kalimat) untuk masing-masing kemampuan dosen baru yang didampingi dalam hal

	A. Konten Penelitian (kebaharuan topik dan kesesuaian dengan minat bidang ilmu) 

	

	B. Performa penelitian (penulisan artikel, keterlibatan dalam tim, dll)

	


	Data Pengabdian yang dilakukan

	Judul Abdimas
	

	Jenis Abdimas
	 Individu / kelompok

	Nama anggota tim (jika kelompok)
	1.

	
	2.

	
	3. dst

	Periode pelaksanaan abdimas
	


Laporan Singkat Pendampingan

	Uraikan ke dalam minimal 1 alinea (sekitar 5-8 kalimat) untuk masing-masing kemampuan dosen baru yang didampingi dalam hal

	A. Konten Abdimas (kebaharuan topik dan kesesuaian dengan minat bidang ilmu) 

	

	B. Performa abdimas (produk abdimas, keterlibatan dalam tim, dll)

	


Yogyakarta, ……………………………
Dosen Pendamping,
…………………………………..
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